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RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E SERVIZI 
 

 

Si comunica che la struttura organizzativa di Risorse Umane, Organizzazione e Servizi di 

sede centrale e le relative responsabilità assumono, a far data da oggi, la seguente 

articolazione. 

 

RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E SERVIZI 
 
Responsabile:  Fabrizio Barbieri 
 

PIANIFICAZIONE ORGANICI, COSTO DEL LAVORO E COORDINAMENTO 
TERRITORIALE 
 
Responsabile:  Andrea Bordini 
 

La funzione risulta così articolata: 
 
Pianificazione Organici      Michela Gasbarri 
Costo del Lavoro       Andrea Collepardo 

Costi Esterni e Investimenti     Maria Cristina Sorci 

 
 
ORGANIZZAZIONE E PROCESSI 
 
Responsabile:  Daniela D’Auria 

 

La funzione risulta così articolata: 
 

Sistemi Organizzativi di Gruppo      Gita Mucostepa 

Sistemi Normativi e Professionali    Simonetta Marangoni 
Sviluppo Organizzativo Funzioni Corporate   Alessandro Grilli 
Sviluppo Organizzativo Funzioni di Business  Daniela D’Auria (ad int.) 
Gestione del Fabbisogno Informatico    Michele Capotosto 
 
 

SVILUPPO, COMPENSATION E CHANGE MANAGEMENT 

 
Responsabile: Silvia Marinari 
 
La funzione risulta così articolata: 
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Sviluppo        Paola Giampaolo 
Compensation e Performance Management   Alfonso Ioimo 
Change Management      Valeria Maugeri 

 

 
RELAZIONI INDUSTRIALI  
 
Responsabile:  Daniele Giovanni Nardone 
 
La funzione risulta così articolata: 
 
Relazioni Sindacali      Luigi Marelli 
Normativa del Lavoro      Francesco Ferrari 
Legislazione del Lavoro e Normativa Previdenziale Andrea Voltolina 
Politiche Sociali e Responsabilità Sociale d’Impresa Andrea Voltolina (ad int.) 
Amministrazione del Personale     Francesco Bonadies 
 
 
CONTENZIOSO DEL LAVORO  
 
Responsabile:  Antonio Melone  
 
La funzione risulta così articolata: 
 
Pre-Contenzioso e Disciplinare     Maria Rosaria Niccolini 
Contenzioso Centrale      Antonio Melone (ad int.) 
Contenzioso Territoriale      Maurizio Zuccari 
 
 
GESTIONE DIRIGENTI E SELEZIONE  
 
Responsabile: Roberto Ledda  
 
La funzione risulta così articolata: 
 
Gestione Dirigenti       Marisa Tampellini 
Amministrazione Dirigenti     Veronica Salemme 
Selezione e Mobilità Interaziendale    Roberto Ledda (ad int.) 
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HR BUSINESS PARTNER CORPORATE  
 
 
Responsabile:  Marco Burchielli  
 
La funzione risulta così articolata: 
 
Gestione        Silvia De Vecchi 
Formazione e Comunicazione Interna    Cristina D’Aquino 
Monitoraggio Operativo      Francalberto Bizzetti 
 
 
CORPORATE UNIVERSITY 
 
Responsabile:  Manuela Gallo 
 
La funzione risulta così articolata: 
 
Pianificazione e Governance     Daniela Cannata 
Area Manageriale       Pasquina Patrizia Altomare  
Area Marketing, Sales, Banking e Assicurativo  Michele Bartolozzi 
Aree Posta, Logistica e Sistemi Informativi   Marco Pecorari 
Area Famiglie Professionali Corporate   Daniela Nazzaro 
Digitale e Future Learning     Grazia Maremonti 
 
 
IMMOBILIARE 
 
Responsabile:  Vincenzo Falzarano 
 
 

La funzione risulta così articolata: 
 
Sviluppo Immobiliare      Maria Paola Lombardi 
Proprietà        Dino Longhi 
Servizi Immobiliari       Giuseppe Antonino 
Ingegneria         Roberto Belli 
 

 
L’AMMINISTRATORE DELEGATO E 

DIRETTORE GENERALE 
Francesco Caio 

(originale firmato)  


