
Promozione DIPENDENTI 

ALLEGATO 1 



I Razionali 

Prevedere meccanismi promozionali proposti nelle precedenti 

wave molto apprezzati dal target e coerenti con le loro 

aspettative verso l’offerta 

CONTINUITA’ 

Definire una proposizione con benefici congiunti sul prodotto e sui 

servizi tradizionali, in coerenza con la strategia del 2015, per 

premiare il Dipendente ed offrire vantaggi unici su tutte le 

componenti di Offerta 

Garantire appeal ed esclusività della promozione, lavorando sulle 

componenti di offerta verso le quali il target ha maggiore 

sensibilità, in linea con i bisogni di consumo e comunicazione 

espressi dal target e differenziando la proposizione rispetto al 

mass market 

POSTEMOBILE 

INTEGRAZIONE 

ESCLUSIVITA’ 



3 BUONI MOTIVI PER SCEGLIERE POSTEMOBILE 

IL MEGLIO DELL’OFFERTA SMARTPHONE 

1 

Acquista il Samsung Galaxy S6  

che fa per te! 

 

 
In anteprima  

sul target 



3 BUONI MOTIVI PER SCEGLIERE POSTEMOBILE 

ALLA MASSIMA CONVENIENZA 2 

 

 

Per te un prezzo imperdibile! 

24€/mese   

per 30 mesi 

Anticipo: 139€ 

22€/mese   

per 30 mesi 

Anticipo: 99€ 

16€/mese   

per 30 mesi 

Anticipo: 79€ 

0€ 0€ 0€ 

In esclusiva solo per i nostri Dipendenti 

AZZERIAMO L’ANTICIPO!!! 



3 BUONI MOTIVI PER SCEGLIERE POSTEMOBILE 

CON LA MASSIMA POTENZA  3 

 

 
GB 

Con il Piano Creami 1000: 
Hai ogni mese 

3GIGA EXTRA! 

La promozione 3GB Extra sul Piano Creami 1000 sarà disponibile anche  
Mass Market per chi acquista l’S6|S6 edge a prezzo standard 



Promozione PosteMobile: IL TARGET 

Tutti i Dipendenti potranno acquistare in tutti gli 

UP: il Samsung Galaxy S6 e attivare 

contestualmente una SIM (con o senza 

richiesta di portabilità) con il Piano Creami 

1000 e 3Giga Extra utilizzando il codice 

promozionale ricevuto 

Nuovi Clienti 

I Dipendenti già in possesso di una SIM 

PosteMobile potranno acquistare il solo 

prodotto da call center con il codice 

promozionale ricevuto  

Già Clienti Azzeramento 

 anticipo 

Attiva il Piano Creami 1000:

E Naviga con il 4G di PosteMobile!

Rete 4G

Hai 3GIGA EXTRA!

GB

TIMING LANCIO: 28 OTTOBRE 



Promozione Dipendenti: Processo di attivazione 

Il Dipendente accede con le proprie credenziali all’intranet aziendale. 
All’interno della Intranet sarà presente una sezione dedicata alla 
Promozione PosteMobile in cui saranno visualizzati i dettagli e le 
modalità di adesione all’offerta.  

Nella pagina dedicata all’iniziativa sarà riportato il nome e cognome 
del Dipendente e il codice promozionale monouso a lui assegnato. 
 

Con la stampa riportante il codice , il Dipendente potrà acquistare: 
 

- Da UP il prodotto scontato e la SIM con il Piano in promozione, in caso 
di nuovi Cliente 

 

- Da call center  il prodotto scontato in caso di già Cliente 

Il Dipendente dovrà stampare la pagina dedicata all’iniziativa e 
portarla con sé per l’attivazione  


