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Roma, 28 Settembre 2016

Oggetto: rispetto accordo 7 settembre 2016 inerente sisma 24 agosto.

Con riferimento all’oggetto riceviamo varie segnalazioni di inadempienze aziendali rispetto agliimpegni presi
in occasione della sottoscrizione dell’accordo soprarichiamato.

Con riferimento agli obiettivi commerciali si lamenta che il direttore di filiale di Ascoli non solo non ha
ridimensionato gli obiettivi secondo I'accordo ma inoltra agli uffici coinvolti varie mail in cui svolge una
impropria pressione per |'incremento dei ricavi.

Inoltre con riferimento alla segnalazione dei casi di disagi di dipendenti che avevano portato alla richiesta di
interventi di mobilita ci risulta che in molti casi I’Azienda non ha dato nessun riscontro.

Sirichiede un pronto intervento per il rispetto di quanto concordato all’atto della sottoscrizione dell’accordo.
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