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Roma, 13 ottobre 2017

OGGETTO: Comunicazione ex art. 47 Legge n. 428/90.

Con la presente Vi comunichiamo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 della L. 428/90 e successive
modificazioni, che si procedera, non prima del 1 gennaio 2018, all'operazione di fusione per incorporazione
di Postetutela S.p.A. in Poste Italiane S.p.A..

L'operazione di cui sopra si inserisce nel percorso di semplificazione dell’assetto societario del Gruppo
Poste. In particolare, I'intervento su Poste Tutela, grazie all'integrazione delle risorse di quest’ultima in
Poste Italiane, ha come obiettivi lo snellimento dei processi operativi inerenti il settore di attivita in cui
opera la stessa Poste Tutela (vale a dire, quello del trasporto, contazione, deposito e custodia dei valori,
nonché della security in generale) e I'ottimizzazione dei costi.

Tutti gli asset e rapporti giuridici di Postetutela S.p.A., inclusi i 17 rapporti di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, saranno quindi trasferiti a far data dall’efficacia della fusione in Poste Italiane S.p.A..
Tutti i lavoratori interessati dal trasferimento hanno sede di lavoro a Roma.

La fusione per incorporazione costituisce fattispecie di trasferimento di azienda e rientra nell’ambito di
applicazione dell’art. 2112 cod. civ..

Pertanto, i 17 rapporti di lavoro del personale Postetutela proseguiranno senza soluzione di continuita, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 2112 c.c., con lincorporante Poste Italiane S.p.A. ed i lavoratori
conserveranno tutti i diritti che ne derivano.

Al personale in questione saranno applicati il CCNL e la contrattazione collettiva aziendale/territoriale
tempo per tempo vigenti in Poste Italiane S.p.A.

Nei confronti dei lavoratori interessati dalla suddetta operazione societaria non sono previste misure oltre
alle garanzie di legge.

Informiamo, inoltre, che le scriventi Societa si dichiarano fin d’ora disponibili all'incontro previsto dall’art.
47, comma 2, L. 428/90, per fornire ogni piu ampia delucidazione e chiarimento in merito alla sopra
indicata operazione.

Viinvitiamo a considerare la procedura accentrata presso le sedi aziendali di Roma, Viale Europa 175.
Distinti saluti.
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