
 

 

RisorseUmaneOrganizzazione 
JobPosting  

Cerchiamo due risorse da inserire in ambito BANCOPOSTA/COMPLIANCE/ADVISORY ABF 
 
Le attività  

• Supporto nell’analisi e nel monitoraggio delle pronunce dell'Arbitro Bancario Finanziario e Arbitro delle 
Controversie Finanziarie 

• Periodica diffusione di informative alle funzioni BancoPosta e consulenza in merito ad eventuali interventi di 
adeguamento su prodotti e servizi 

• Supporto nel monitoraggio dell’andamento dei reclami sulla base dei dati forniti dalle funzioni competenti 
 
I requisiti 

• Contratto a tempo indeterminato 
• Anzianità aziendale minimo 18 mesi 
• Titolo di studio: laurea magistrale/vecchio ordinamento in Giurisprudenza/Economia  
• Livello di inquadramento: minimo livello A2 

 
Le conoscenze tecniche/capacità  

• Prodotti/servizi bancari, finanziari e di investimento del Gruppo  
• Normativa bancaria e disciplina delle autorità di vigilanza (es. Banca d’Italia, Consob) 
• Utilizzo dei principali strumenti di Office (Word, Excel, Power Point) 
• Capacità di lavoro in team e di relazione/negoziazione 

 
Esperienze pregresse 
Costituiscono titolo preferenziale precedenti esperienze in ruoli di compliance/audit  
 
La sede di lavoro è Roma 
 
Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi partecipare al processo di selezione, accedi alla intranet e collegati al servizio 
in Posteperte > Lavorare in Azienda > Job Posting, disponibile anche da web (noidiposte.poste.it) in PosteNews > 
Lavorare in Azienda > Job Posting. 
 
Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi partecipare al processo di selezione ma non accedi al servizio Job Posting, 
invia il cv al tuo referente Risorse Umane, insieme al modulo di partecipazione compilato, che trovi nella intranet.  
 
Verrai contattato solo se il tuo curriculum è in linea con il profilo ricercato. 
 
Hai tempo fino al 1° dicembre. 
 
Roma, 21 novembre 2017 
 

RICERCA DI PERSONALE INTERNO 
RISORSE PER “COMPLIANCE” IN 
BANCOPOSTA (Rif. 2017/BP_C_ADV). 
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