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Roma, 2 agosto 2018 

 
Oggetto: Mercato Privati - potenziamento temporaneo uffici postali situati in 

località turistiche - 2^ fase 
       
Facendo seguito alle precedenti comunicazioni sul tema Vi informiamo che, in 
relazione all’esigenza di garantire al meglio, nel corso dei mesi di agosto e settembre 
p.v., il presidio delle attività di sportelleria presso gli uffici situati in località turistiche, 
Mercato Privati ricorrerà all’istituto della clausola elastica ai sensi dell’art. 23, comma X, 
del CCNL 30 novembre 2017. 
 
Al riguardo, inviamo in allegato l’elenco dei comuni interessati dall’esigenza di 
temporaneo potenziamento, nonché del relativo fabbisogno (espresso in FTE). 
 
Per l’individuazione delle risorse coinvolte, saranno predisposte graduatorie provinciali 
in coerenza con le previsioni contrattuali in materia; la partecipazione alla clausola 
elastica sarà consentiva al personale con mansioni di operatore di sportello 
junior/senior (ivi inclusi gli operatori di sportello promiscuo, multilingue, filatelico, servizi 
finanziari e servizi postali) o DUP monoperatore.  

 
  
Cordiali saluti. 
Ignazio Vacca 
Il Responsabile 
(originale firmato) 
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In relazione all’esigenza di potenziamento temporaneo delle attività di sportello e per far fronte ad 
incrementi di traffico previsti su determinate province, Poste Italiane ricorrerà per la seconda metà del 
mese di agosto e per il mese di settembre p.v. all’istituto della clausola elastica speciale ai sensi  
dell’art. 23, comma X, del CCNL vigente. 
 
Pertanto, a decorrere dalla data odierna, viene avviata una verifica dei lavoratori part time interessati ad 
aderire all’istituto in questione. 
 
Nello specifico potranno aderire alla clausola elastica speciale, di cui al presente comunicato, 
esclusivamente i dipendenti che, oltre a soddisfare i requisiti previsti dall’art. 23 comma X del CCNL 
vigente: 

- abbiano un rapporto a tempo parziale con riduzione della prestazione lavorativa su base mensile 
e/o annua (part time ex verticale); 

- abbiano la figura professionale di operatore di sportello junior/senior (ivi inclusi gli Operatori di 
sportello Promiscuo, Multilingue, Filatelico, Servizi Finanziari e Servizi Postali) o DUP 
monoperatore; 

- abbiano la propria sede di lavoro o abbiano interesse a svolgere la prestazione in regime di 
clausola elastica speciale presso una delle province in cui insistono i Comuni di cui all’elenco 
allegato.  

 
Per manifestare il proprio interesse allo svolgimento della clausola elastica speciale, di cui al presente 
comunicato, dovrà essere utilizzato il format allegato, che dovrà essere inviato all’indirizzo e-mail della 
funzione Risorse Umane di riferimento tra quelli di seguito indicati. 
 
Macro Area Risorse Umane Nord Ovest: anna.scuderi@posteitaliane.it 
Macro Area Risorse Umane Nord Est: luisa.longo@posteitaliane.it 
Macro Area Risorse Umane Centro Nord: andrea.dugo@posteitaliane.it  
Macro Area Risorse Umane Centro: francesco.cicanese@posteitaliane.it 
Macro Area Risorse Umane Sud 

• per le regioni Campania e Calabria: maru_sud_clausola@posteitaliane.it 
• per le regioni Puglia e Basilicata: ruogestmp_s1@posteitaliane.it 

Macro Area Risorse Umane Sicilia: giovanna1.arena@posteitaliane.it 
 
Il format di adesione è disponibile anche sulla intranet: 
noidiposte.poste 
noidiposte.poste.it 
 
  

 

CLAUSOLA ELASTICA SPECIALE  
ATTIVITA’ DI SPORTELLO 
SECONDA FASE. 
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Il suddetto modulo dovrà pervenire entro e non oltre la mezzanotte del giorno 7 agosto 2018. 
 
L’azienda, ricevute le richieste di adesione, provvederà a contattare i lavoratori aventi i requisiti di cui 
sopra sulla base di graduatorie provinciali redatte in coerenza con le previsioni di cui all’art. 23, comma 
X, CCNL vigente; l’effettivo svolgimento della prestazione in regime di clausola elastica speciale sarà 
subordinato alla successiva sottoscrizione di uno specifico accordo tra azienda e lavoratore.  
 
Roma, 2 agosto 2018 



Macro Area Regione Provincia Comune Fabbisogno Risorse

Centro Nord Emilia Romagna Ferrara Comacchio 3

Centro Nord Emilia Romagna Forlì San Mauro Pascoli 1,5

Centro Nord Emilia Romagna Forlì Gatteo 1,5

Centro Nord Emilia Romagna Ravenna Cervia 3

Centro Nord Emilia Romagna Ravenna Ravenna 1,5

Centro Nord Emilia Romagna Rimini Rimini 1,5

Centro Nord Emilia Romagna Rimini Riccione 1,5

Centro Nord Emilia Romagna Rimini Cattolica 1,5

Centro Nord Toscana Grosseto Follonica 3

Centro Nord Toscana Livorno Portoferraio 1,5

Centro Nord Toscana Livorno Porto Azzurro 1,5

Centro Nord Toscana Lucca Viareggio 1,5

Centro Nord Toscana Lucca Pietrasanta 1,5

Centro Nord Toscana Massa Carrara Massa 1,5

Centro Nord Toscana Massa Carrara Carrara 1,5

Centro Nord Toscana Pisa Pisa 1,5

Centro Nord Toscana Pisa Volterra 1,5

Centro Nord Marche Ancona Sirolo 1,5

Centro Nord Marche Ascoli Piceno Grottammare 1,5

Centro Nord Marche Fermo Porto San Giorgio 1,5

Centro Nord Marche Pesaro Urbino Fano 1,5

Centro Nord Marche Pesaro Urbino Gabicce Mare 1,5

Nord Est Friuli Venezia Giulia Udine Lignano Sabbiadoro 1,5

Nord Est Friuli Venezia Giulia Udine Aquileia 1,5

Nord Est Friuli Venezia Giulia Trieste Muggia 1,5

Nord Est Friuli Venezia Giulia Trieste Duino-Aurisina 1,5

Nord Est Friuli Venezia Giulia Gorizia Grado 1,5

Nord Est Veneto Belluno Alleghe 1,5

Nord Est Veneto Belluno Val di Zoldo 1,5

Nord Est Veneto Rovigo Rosolina 1,5

Nord Est Veneto Venezia Chioggia 3

Nord Est Veneto Vicenza Bassano del Grappa 1,5

Nord Est Veneto Vicenza Marostica 1,5

Nord Est Veneto Verona Peschiera del Garda 1,5

Nord Est Veneto Verona Bardolino 1,5

Nord Est Veneto Verona Malcesine 1,5
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Da inviare entro il 7 agosto 2018 

All’attenzione della Macro Area Risorse Umane ______________________________ 

Indirizzo e-mail ______________________________ 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a Sig./Sig.ra ____________________________, nato/a a _______________________  

il _________________ , C.F. _______________________, dipendente di Poste Italiane S.p.A con 

matricola n. ____________________ e qualifica professionale di (indicare la qualifica di 
appartenenza) ___________________, con riferimento al proprio rapporto di lavoro subordinato a 

tempo indeterminato di tipo part time ex verticale con riduzione della prestazione lavorativa su base 

mensile e/o annua, comunica di voler aderire alla clausola elastica speciale di cui all’art. 23 comma X 

del CCNL del 30 novembre 2017 che sarà attivata dall’azienda per i mesi di agosto e settembre 2018, in 

coerenza con quanto previsto dal comunicato al personale del 2 agosto 2018. 

 

A tal fine, il/la sottoscritto/a si dichiara disponibile a rendere la propria attività lavorativa in regime di 

clausola elastica speciale presso la provincia ove è ubicata la propria sede di lavoro. 

 

Si dichiara altresì interessato a svolgere l’attività lavorativa in clausola elastica anche presso la provincia 

di   ____________________ (campo non obbligatorio). 
 

Numero telefonico di contatto ____________________ 

 

Data e firma ____________________ 

 

CLAUSOLA ELASTICA SPECIALE  
MODULO DI ADESIONE  
SECONDA FASE. 
 

 



 

Macro Area Regione Provincia Comune  

Centro Nord Emilia Romagna Ferrara Comacchio 

Centro Nord Emilia Romagna Forlì San Mauro Pascoli 

Centro Nord Emilia Romagna Forlì Gatteo 

Centro Nord Emilia Romagna Ravenna Cervia 

Centro Nord Emilia Romagna Ravenna Ravenna 

Centro Nord Emilia Romagna Rimini Rimini  

Centro Nord Emilia Romagna Rimini Riccione 

Centro Nord Emilia Romagna Rimini Cattolica 

Centro Nord Toscana Grosseto Follonica 

Centro Nord Toscana Livorno Portoferraio 

Centro Nord Toscana Livorno Porto Azzurro 

Centro Nord Toscana Lucca Viareggio 

Centro Nord Toscana Lucca Pietrasanta 

Centro Nord Toscana Massa Carrara Massa 

Centro Nord Toscana Massa Carrara Carrara 

Centro Nord Toscana Pisa Pisa 

Centro Nord Toscana Pisa Volterra 

Centro Nord Marche Ancona Sirolo 

Centro Nord Marche Ascoli Piceno Grottammare 

Centro Nord Marche Fermo Porto San Giorgio 

Centro Nord Marche Pesaro Urbino Fano 

Centro Nord Marche Pesaro Urbino Gabicce Mare 

Nord Est Friuli Venezia Giulia Udine Lignano Sabbiadoro 

Nord Est Friuli Venezia Giulia Udine Aquileia 

Nord Est Friuli Venezia Giulia Trieste Muggia 

Nord Est Friuli Venezia Giulia Trieste Duino-Aurisina 

Nord Est Friuli Venezia Giulia Gorizia Grado 

Nord Est Veneto Belluno Alleghe 

Nord Est Veneto Belluno Val di Zoldo 

Nord Est Veneto Rovigo Rosolina 

Nord Est Veneto Venezia Chioggia 

Nord Est Veneto Vicenza Bassano del Grappa 

Nord Est Veneto Vicenza Marostica 

Nord Est Veneto Verona Peschiera del Garda 

Nord Est Veneto Verona Bardolino 

Nord Est Veneto Verona Malcesine 

 


