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Oggetto: Applicazione accordo 28 marzo 2018

Anche a seguito di ripetute segnalazioni da parte delle Segreterie Nazionale delle OOSS
in indirizzo, ritengo opportuno, in vista della programmazione delle ferie per 'anno 2019,
sottolineare la necessita di un assoluto rispetto dei contenuti indicati nell’accordo del 28
marzo 2018.

In particolare, fermo restando le esigenze tecnico produttive ed organizzative, Vi chiedo di
garantire che tutte le comunicazioni di parte aziendale, di ciascuna Funzione interessata
verso i propri collaboratori, non contraddicano quanto disposto dall’accordo in vigore.

L’accordo in oggetto consente una efficace programmazione e consente altresi la
necessaria flessibilita nel conseguire I'obiettivo della fruizione dellintero periodo di ferie
entro il relativo anno di maturazione, per ogni singolo dipendente.

Sono certo che Vi farete parte attiva nel sensibilizzare e accompagnare le competenti
strutture territoriali nella progressiva e costante applicazione di “buone pratiche” anche su
gquesta delicata materia relazionale.

Cordiali saluti
Pierangelo Scappini
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