
 

 

RisorseUmaneOrganizzazione 

ClausolaElasticaSpeciale 

Da inviare entro il 16 giugno 2019 

     All’attenzione della Macro Area Risorse Umane _________________________ 

     Indirizzo e-mail  __________________________________________________ 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a Sig./Sig.ra ___________________________, nato/a a ________________________ 

il ____________________ , C.F. ________________________, dipendente di Poste Italiane S.p.A con 

matricola n. ____________________ e qualifica professionale di (indicare la qualifica di 

appartenenza) _____________________, con riferimento al proprio rapporto di lavoro subordinato a 

tempo indeterminato di tipo part time ex verticale con riduzione della prestazione lavorativa su base 

mensile e/o annua, comunica di voler aderire alla clausola elastica speciale di cui all’art. 23 comma X 

del CCNL del 30 novembre 2017 che sarà attivata dall’Azienda per il mese di marzo 2019, in coerenza 

con quanto previsto dal comunicato al personale dell’11 giugno 2019. 

 

A tal fine, il/la sottoscritto/a si dichiara disponibile a rendere la propria attività lavorativa in regime di 

clausola elastica speciale: 

 

 per l’intero periodo luglio – settembre 

 

 dal giorno  __________________ al giorno __________________ 

 

presso la Provincia ove è ubicata la propria sede di lavoro. 

 

Si dichiara altresì interessato a svolgere l’attività lavorativa in clausola elastica anche presso la Provincia 

di   ____________________ (campo non obbligatorio). 

 

Recapito telefonico di riferimento: _________________________ 

 

 

Data e firma  ____________________ 

 

MODULO ADESIONE CLAUSOLA ELASTICA 
SPECIALE ART. 23 CO. X CCNL 30 NOVEMBRE 
2017: ATTIVITÀ DI RECAPITO –  
POSTA COMUNICAZIONE E LOGISTICA. 

 


