
 

 

RisorseUmaneOrganizzazione 
JobPosting  

Cerchiamo risorse da inserire nella funzione Business Development di PosteWelfare Servizi. 
 
Le attività 

• Curare le attività relative al posizionamento commerciale dei Servizi Welfare di PosteWelfare Servizi, con 
particolare focus sui Flexible Benefits; 

• Svolgere attività di sviluppo, gestione e monitoraggio della rete di Aziende convenzionate in ambito Welfare 
e della corretta erogazione dei Servizi; 

• Promuovere le iniziative di ingaggio e sviluppo del business Welfare sul territorio, collaborando con le 
funzioni del Gruppo competenti nel disegno dei modelli di servizio Welfare propedeutici all’erogazione. 

 
I requisiti 

• Contratto a tempo indeterminato 
• Anzianità aziendale: minimo 12 mesi 
• Titolo di studio: Laurea con indirizzo economico, ingegneria o statistica  
• Livello di inquadramento: A2 o A1 

 
Le conoscenze tecniche / capacità 

• Utilizzo avanzato del pacchetto Office; 
• Capacità di gestire negoziazioni anche complesse; 
• Abitudine al lavoro in team e per progetti, motivazione, spirito di iniziativa e forte senso di responsabilità 

rispetto ai compiti assegnati. 
 

Esperienze pregresse 
Gradita esperienza in ruoli che prevedono sviluppo del business, rapporti con la clientela o in ruoli di sales account. 
Preferibile la conoscenza dell'ambito assicurativo e/o sanitario e dei servizi. 
 
La sede di lavoro è Roma. 
 
Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi partecipare al processo di selezione, accedi alla intranet e collegati al servizio 
in Posteperte > Lavorare in Azienda > Job Posting, disponibile anche da web (noidiposte.poste.it) in PosteNews > 
Lavorare in Azienda > Job Posting. 
 
Se non accedi al servizio Job Posting, invia il cv al tuo referente Risorse Umane, insieme al modulo di 
partecipazione compilato, che trovi nella intranet.  
 
Puoi partecipare anche da app NoidiPoste tramite la voce di menu dedicata.  
 
Verrai contattato solo se il tuo curriculum è in linea con il profilo ricercato. 
Hai tempo fino al 4 maggio. 
 
Roma, 24 aprile 2020 

RICERCA DI PERSONALE INTERNO  
RISORSE PER “BUSINESS DEVELOPMENT” 
IN POSTEWELFARE SERVIZI 
(Rif. 2020/PWS_BD). 
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