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Oggetto: welfare aziendale   
 

Con verbale di accordo del 29 luglio 2022 è stata definita la regolamentazione del 

Premio di Risultato relativo all’anno 2022. Nell’ambito della predetta intesa, le 

Parti, nel sottolineare la assoluta valenza del Programma di welfare aziendale, 

hanno confermato la possibilità di convertire, in tutto o in parte, l’importo del 

Premio di Risultato spettante a ciascun dipendente in prestazioni, opere e servizi 

a rilevanza sociale finalizzati a soddisfare le esigenze di conciliazione tra vita 

personale e lavorativa e al miglioramento del benessere individuale e familiare, 

prevedendo anche dei crediti di welfare aggiuntivi in relazione alle diverse 

percentuali di destinazione del Premio a beni e servizi di welfare.  

 

Al fine di rendere il Programma di welfare ancora più attrattivo e conveniente, 

dando l’opportunità ai dipendenti di accrescere il valore del Premio di Risultato 

anche in ragione dei previsti benefici fiscali e contributivi, i crediti welfare 

aggiuntivi previsti dall’intesa del 29 luglio 2022 per i dipendenti che convertiranno 

anche parte del proprio Premio, verranno sensibilmente accresciuti così come 

indicato nella tabella di seguito riportata. 
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Percentuale di 

conversione ed 

effettiva fruizione  

PdR

Credito welfare 

aggiuntivo da Accordo 

29/07/2022

New - Credito welfare 

aggiuntivo 
Totale

>=10%;<50% 50 150 200

>=50%;<90% 100 100 200

>=90% 50 150 200

Percentuale di 

conversione ed 

effettiva fruizione  

PdR

Credito welfare 

aggiuntivo da Accordo 

29/07/2022

New - Credito welfare 

aggiuntivo 
Totale

>=10%;<50% 50 150 200

>=50%;<90% 150 250 400

>=90% 200 400 600

Bonus cumulato per scaglione di conversione e fruizione PdR

Bonus incrementale per scaglione di conversione e fruizione PdR

 

 

Come già realizzato nelle passate edizioni, i dipendenti interessati potranno 

aderire al programma “Poste Mondo Welfare 2023” attraverso l’accesso 

multicanale nell’apposita piattaforma on line nell’ambito di una finestra temporale 

che partirà, indicativamente, dalla fine del mese di aprile p.v. 

 

Il lancio del programma con la descrizione dettagliata delle modalità di accesso, 

delle novità e opportunità connesse, sarà preceduto ed accompagnato da un 

capillare piano di comunicazione dedicato che assicurerà la massima 

conoscibilità e diffusione dell’iniziativa da parte di tutti i dipendenti.      

 

Cordiali saluti. 

 

Roberto Mazzi 

Il Responsabile  

(originale firmato) 
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