
RICERCA DI PERSONALE INTERNO  
RISORSE PER “SVILUPPO BUSINESS”  
IN POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA  
(Rif. 2024/PCL_SB). 

RisorseUmaneOrganizzazione 
JobPosting 
 
 

 

Cerchiamo risorse da inserire in ambito Posta, Comunicazione e Logistica / Internazionale / Sviluppo Business. 
 
Le attività 

• Supportare lo sviluppo e la gestione del portafoglio d’offerta relativo ai prodotti/servizi di Corrispondenza e 
Pacchi Internazionali attraverso l’elaborazione - di concerto con le Funzioni Aziendali/Società del Gruppo 
coinvolte - delle analisi di fattibilità tecnico-economiche, la definizione delle caratteristiche e del pricing 

• Supportare il coordinamento delle attività realizzative per il lancio di nuovi prodotti/servizi nonché 
l’individuazione di opportune azioni di ottimizzazione dell’offerta in portafoglio, sulla base del monitoraggio 
continuo delle performance e dei livelli di servizio erogati 

• Collaborare nella definizione degli obiettivi di business per l’Area di riferimento e contribuire 
all’elaborazione del piano e delle iniziative di marketing e alla definizione di politiche, budget e piani 
commerciali 

• Curare la stipula di accordi con operatori locali esteri e broker per lo scambio di corrispondenza e pacchi, 
definendo, in raccordo con la Funzione Affari Legali, i relativi schemi contrattuali 

• Collaborare nell’analisi dell’evoluzione del Quadro Normativo Internazionale assicurandone il corretto 
recepimento e supportare la valutazione dei Progetti Normativi dell’Unione Europea contribuendo alla 
definizione delle regole per la determinazione delle spese terminali nell’ambito delle Organizzazioni Postali 
Internazionali 

 
I requisiti 

• Contratto a tempo indeterminato 
• Anzianità aziendale: minimo 12 mesi  
• Titolo di studio: laurea in Economia, Marketing, Ingegneria 
• Livello di inquadramento: fino al livello A2 

 
Le conoscenze tecniche / capacità 

• Analisi, comunicazione efficace, orientamento al cliente, problem solving, proattività, lavoro in team 
• Buona conoscenza del Pacchetto Office 
• Buona conoscenza dell’inglese 

 
La sede di lavoro è: Roma 
 
Modalità di adesione al Job Posting 
Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi aderire al Job Posting, collegati alla intranet 
(https://posteitaliane.sharepoint.com/sites/NoiDiPoste) inserendo le tue credenziali di rete (userid@posteitaliane.it, 
password) e vai in PosteperTe>Servizi per la persona>Sviluppo professionale>Ricerche interne di personale>Job 
posting interno e tue candidature. 
 



 

RisorseUmaneOrganizzazione 
JobPosting 
 
 

 

Ti ricordiamo che per consentire la visualizzazione del tuo profilo devi inserire/aggiornare il tuo cv 
sull’applicativo dedicato collegandoti alla intranet in PosteperTe>Servizi per la persona>Sviluppo 
professionale>Ricerche interne di personale>Cv online. 
 
Se vuoi aderire al job posting ma non accedi al servizio invia il cv al tuo riferimento Risorse Umane, insieme al 
modulo di partecipazione compilato, che trovi sulla intranet. 
 
Puoi partecipare anche da app NoidiPoste tramite la voce di menu dedicata. 
 
Verrai contattato solo se il tuo curriculum è in linea con il profilo ricercato. 
 
Hai tempo fino al 5 giugno 2024 per aderire al presente Job Posting. 
 
Roma, 29 maggio 2024 
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