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Riunione sulle Chiusure Collettive Staff 2024

L'incontro odierno ha avuto come oggetto la discussione delle Chiusure Collettive
Staff per I'anno 2024.

L'Azienda ha presentato una bozza di accordo relativa alle Ferie Collettive per il
personale di Staff, in linea con le previsioni dell'accordo sindacale firmato il 9 aprile
2021 in materia di pianificazione e programmazione ferie.

La bozza prevedeva la seguente distribuzione delle ferie collettive:

* Dal 5 al 23 agosto 2024 (14 giorni lavorativi)
* Dal 23 al 31 dicembre 2024 (5 giorni lavorativi)

Le Organizzazioni Sindacali hanno espresso la loro
contrarieta a questa proposta

Chiedendo che il periodo di ferie collettive di agosto venga ridotto a due settimane.
Le motivazioni alla base di questa richiesta sono le seguenti:

* L'articolo 36 del CCNL vigente e I'Accordo sindacale Postel stabiliscono che il
periodo di ferie é finalizzato al recupero delle energie psicofisiche del lavoratore e
deve essere programmato dalla Societa tenendo conto delle eventuali richieste del
lavoratore, compatibilmente con le esigenze di servizio. La proposta aziendale di tre
settimane di ferie collettive in agosto, sommata alle ferie invernali e alla settimana da
usufruire entro maggio, lascia al lavoratore pochissime ferie a disposizione per
esigenze personali.

* La Pianificazione delle Ferie annuali consolida il principio della trasparenza e della
certezza, tramite una programmazione da parte dei Lavoratori e di un atto autorizzativo
preventivo da parte dell’Azienda. La proposta aziendale di ferie collettive cosi estese
limita eccessivamente la flessibilita dei lavoratori nella scelta del periodo di ferie.

Le OO.SS. e i coordinatori Nazionali Postel seguiranno con attenzione I'evolversi
della situazione.

Rimane prioritario per le OO.SS. la tutela dei diritti dei lavoratori.

Roma, 09 maggio 2024
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