
RICERCA DI PERSONALE INTERNO  
RISORSE PER “GOVERNANCE” IN DIGITAL, 
TECHNOLOGY & OPERATIONS (Rif. 
2024/DTO_GOV). 

RisorseUmaneOrganizzazione 

JobPosting 

 

 

 

Cerchiamo risorse da inserire nella Funzione DTO/Governace a supporto delle attività in ambito ICT, Compliance e 
Procurement. 
 
Le attività 

• Analizzare le esigenze di Compliance, Security, Privacy e Risk Management che devono essere recepite 
come controlli da implementare nei Processi IT e requisiti per le Piattaforme IT 

• Supportare l’analisi dei processi di Business e dei processi IT per identificare i trattamenti di dati personali da 
registrare nel Registro dei Trattamenti previsto dal GDPR 

• Supportare le diverse attività previste dai processi di Procurement IT, in particolare, quelle relative 
all’emissione delle richieste di acquisto di HW, SW e Servizi IT 

 
I requisiti 

• Contratto a tempo indeterminato 

• Anzianità aziendale: minimo 24 mesi  

• Titolo di studio: laurea in Economia, Giurisprudenza, STEM (Science, Technology, Engineering and 
Mathematics) 

• Livello di inquadramento: dal livello B fino al livello A1  
 

Le conoscenze tecniche / capacità 

• Attitudine al lavoro in team 

• Tecniche di Project Management 

• Conoscenza del Pacchetto Office (in particolare Microsoft Excel e PowerPoint) 

• Capacità di analisi  

• Capacità di comunicazione 

• Capacità relazionali 
 
Esperienze pregresse: 
Costituisce titolo preferenziale esperienza professionale precedente in posizioni affini. 
 
La sede di lavoro è: Roma 
 
 
Modalità di adesione al Job Posting 
 
Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi aderire al Job Posting, collegati alla intranet 
(https://posteitaliane.sharepoint.com/sites/NoiDiPoste) inserendo le tue credenziali di rete (userid@posteitaliane.it, 
password) e vai in PosteperTe>Servizi per la persona>Sviluppo professionale>Ricerche interne di personale>Job 
posting interno e tue candidature. 
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Ti ricordiamo che per consentire la visualizzazione del tuo profilo devi inserire/aggiornare il tuo cv 
sull’applicativo dedicato collegandoti alla intranet in PosteperTe>Servizi per la persona>Sviluppo 
professionale>Ricerche interne di personale>Cv online. 
 
Se vuoi aderire al job posting ma non accedi al servizio invia il cv al tuo riferimento Risorse Umane, insieme al 
modulo di partecipazione compilato, che trovi sulla intranet. 
 
Puoi partecipare anche da app NoidiPoste tramite la voce di menu dedicata. 
 
Verrai contattato solo se il tuo curriculum è in linea con il profilo ricercato. 
 
Hai tempo fino al 28 giugno 2024 per aderire al presente Job Posting. 
 
Roma, 21 giugno 2024 
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