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Roma, 29 aprile 2025

Oggetto: Consuntivo Premio di Risultato anno 2024

Con riferimento alloggetto e ai Verbali di Accordo del 1° agosto 2023 e 27 maggio 2024,
Vi comunichiamo che il livello di raggiungimento dell'indicatore “EBIT del Gruppo Poste
Italiane” (al netto del costo relativo al PdR di Poste Italiane valorizzato al 100%) nonché
degli obiettivi previsti per Poste Italiane S.p.A. e per le aziende Poste Vita S.p.A., Poste
Assicura S.p.A., EGI S.p.A., BancoPosta Fondi S.p.A. SGR, Postepay S.p.A., Poste
Welfare Servizi S.r.l., Nexive Network S.r.l., determinano una percentuale di erogazione
della quota del premio di risultato pari al 105%.

Come previsto dalle Intese sopra citate, il pagamento complessivo degli importi di premio
relativi al 2024 sara erogato con le competenze del mese di giugno p.v.

Restiamo a Vostra disposizione per qualsiasi chiarimento si rendesse necessario.

Cordiali saluti

Roberto Mazzi
Il Responsabile
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